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РАЗЪЯСНЕНИЕ  

о порядке направления сведений в реестр лиц,  

уволенных в связи с утратой доверия 

 

Увольнение (прекращение полномочий) в связи с утратой доверия  

как мера дисциплинарной ответственности.  

Одной из мер дисциплинарной ответственности за совершение 

коррупционного правонарушения является увольнение (прекращение полномочий) 

должностного лица в связи с утратой доверия.  

Институт увольнения в связи с утратой доверия введен Федеральным 

законом от 21 ноября 2011 года № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 

государственного управления в области противодействия коррупции», а именно: 

– статья 13.1 (Увольнение (освобождение от должности) лиц, замещающих 

государственные должности Российской Федерации, государственные должности 

субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, в связи с утратой 

доверия) Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ  

«О противодействии коррупции» (далее – Закон № 273-ФЗ);  

– статья 59.2 (Увольнение в связи с утратой доверия) Федерального закона  

от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации» (далее – Закон № 79-ФЗ); 

– статья 27.1 (Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, 

требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов  

и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции) Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации» (далее – Закон № 25-ФЗ). 

Кроме того, статьей 10 Федерального закона от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О 

запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить 

наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных  

за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструментами» установлена ответственность в виде 

досрочного прекращения полномочий, освобождения от замещаемой (занимаемой) 

должности или увольнения в связи с утратой доверия лица, на которое 

распространяется названный запрет. 

Перечень оснований для увольнения (освобождения от должности) является 

исчерпывающим и установлен следующими нормами: 

 для лиц, замещающих государственные должности субъекта 

Российской Федерации, муниципальные должности, – частями 1 и 2 статьи 13.1 

Закона № 273-ФЗ; 
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Справочно: Закон № 273-ФЗ. 

Статья 13.1. Увольнение (освобождение от должности) лиц, замещающих 

государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов 

Российской Федерации, муниципальные должности, в связи с утратой доверия 

1. Лицо, замещающее государственную должность Российской Федерации, 

государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность,  

в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными 

законами, законами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными 

правовыми актами, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой 

доверия в случае: 

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта 

интересов, стороной которого оно является, за исключением случаев, установленных 

федеральными законами; 

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представления заведомо 

неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами,  

либо представления заведомо недостоверных сведений, если иное не установлено федеральными 

законами; 

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой 

организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом; 

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности; 

5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных 

советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций  

и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если  

иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации  

или законодательством Российской Федерации. 

2. Лицо, замещающее государственную должность Российской Федерации, 

государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, 

которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению 

(освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, 

замещающим государственную должность Российской Федерации, государственную должность 

субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, мер по предотвращению  

и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное  

ему лицо, за исключением случаев, установленных федеральными законами. 

Федеральный закон от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям 

лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности  

в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, 

владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» 

Статья 2. 

1. Запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства  

и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской 

Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами: 

1) лицам, замещающим (занимающим): 

а) государственные должности Российской Федерации; 

б) должности первого заместителя и заместителей Генерального прокурора Российской 

Федерации; 

в) должности членов Совета директоров Центрального банка Российской Федерации; 

г) государственные должности субъектов Российской Федерации; 
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д) должности федеральной государственной службы, назначение на которые  

и освобождение от которых осуществляются Президентом Российской Федерации, 

Правительством Российской Федерации или Генеральным прокурором Российской Федерации; 

е) должности заместителей руководителей федеральных органов исполнительной власти; 

ж) должности в государственных корпорациях (компаниях), фондах и иных организациях, 

созданных Российской Федерацией на основании федеральных законов, назначение на которые 

и освобождение от которых осуществляются Президентом Российской Федерации  

или Правительством Российской Федерации; 

з) должности глав городских округов, глав муниципальных округов, глав муниципальных 

районов, глав иных муниципальных образований, исполняющих полномочия глав местных 

администраций, глав местных администраций; 

и) должности федеральной государственной службы, должности государственной 

гражданской службы субъектов Российской Федерации, должности в Центральном банке 

Российской Федерации, государственных корпорациях (компаниях), фондах и иных 

организациях, созданных Российской Федерацией на основании федеральных законов, 

отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых  

для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, 

осуществление полномочий по которым предусматривает участие в подготовке решений, 

затрагивающих вопросы суверенитета и национальной безопасности Российской Федерации,  

и которые включены в перечни, установленные соответственно нормативными правовыми 

актами федеральных государственных органов, субъектов Российской Федерации, 

нормативными актами Центрального банка Российской Федерации, государственных 

корпораций (компаний), фондов и иных организаций, созданных Российской Федерацией  

на основании федеральных законов; 
1.1) депутатам представительных органов муниципальных районов, муниципальных 

округов и городских округов, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, 

депутатам, замещающим должности в представительных органах муниципальных районов, 

муниципальных округов и городских округов; 
2) супругам и несовершеннолетним детям лиц, указанных в подпунктах «а» – «з» пункта 

1 и пункте 1.1 настоящей части; 
3) иным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами. 

 для государственных гражданских служащих – частью 1 статьи 59.2 

Закона № 79-ФЗ; 
Справочно: Закон № 79-ФЗ. 

Статья 59.2. Увольнение в связи с утратой доверия 

1. Гражданский служащий подлежит увольнению в связи с утратой доверия в случае: 

1) непринятия гражданским служащим мер по предотвращению и (или) урегулированию 

конфликта интересов, стороной которого он является, за исключением случаев, установленных 

федеральными законами; 

2) непредставления гражданским служащим сведений о своих доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)  

и несовершеннолетних детей, представления заведомо неполных сведений, за исключением 

случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных 

сведений; 

3) участия гражданского служащего на платной основе в деятельности органа управления 

коммерческой организацией, за исключением случаев, установленных федеральным законом; 

4) осуществления гражданским служащим предпринимательской деятельности; 

5) вхождения гражданского служащего в состав органов управления, попечительских  

или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных 

организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных 
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подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации 

или законодательством Российской Федерации; 

6) нарушения гражданским служащим, его супругой (супругом) и несовершеннолетними 

детьми запрета открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства  

и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской 

Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами,  

за исключением случаев, установленных федеральными законами. 

2. Представитель нанимателя, которому стало известно о возникновении у гражданского 

служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов, подлежит увольнению в связи с утратой доверия также в случае непринятия 

представителем нанимателя мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта 

интересов, стороной которого является подчиненный ему гражданский служащий,  

за исключением случаев, установленных федеральными законами. 

Указ Губернатора Свердловской области от 7 мая 2015 года № 198-УГ  

«Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы 

Свердловской области, при замещении которых государственным гражданским служащим 

Свердловской области запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные 

денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами 

территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными 

финансовыми инструментами» 

В указанный перечень включены следующие должности государственной гражданской 

службы Свердловской области: 

 должности государственной гражданской службы Свердловской области, 

отнесенные Реестром должностей государственной гражданской службы Свердловской области, 

утвержденным Указом Губернатора Свердловской области от 5 мая 2005 года № 281-УГ  

«Об утверждении Реестра должностей государственной гражданской службы Свердловской 

области», к высшей группе должностей государственной гражданской службы Свердловской 

области; 

 должности государственной гражданской службы Свердловской области, 

исполнение обязанностей по которым предусматривает допуск к сведениям особой важности: 

1) Начальник Управления мобилизационной подготовки и защиты государственной тайны 

Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области; 

2) Заместитель начальника Управления мобилизационной подготовки и защиты 

государственной тайны Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской 

области - заведующий отделом мобилизационной подготовки; 

2-1) Заместитель начальника Управления мобилизационной подготовки и защиты 

государственной тайны Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской 

области - заведующий отделом защиты государственной тайны; 

2-2) консультант отдела мобилизационной подготовки Управления мобилизационной 

подготовки и защиты государственной тайны Губернатора Свердловской области  

и Правительства Свердловской области; 

2-3) главный специалист отдела мобилизационной подготовки Управления 

мобилизационной подготовки и защиты государственной тайны Губернатора Свердловской 

области и Правительства Свердловской области; 

2-4) главный специалист отдела защиты государственной тайны Управления 

мобилизационной подготовки и защиты государственной тайны Губернатора Свердловской 

области и Правительства Свердловской области; 

3) Заведующий Сектором специальной документальной связи Губернатора Свердловской 

области и Правительства Свердловской области; 

4) главный специалист Сектора специальной документальной связи Губернатора 

Свердловской области и Правительства Свердловской области. 
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 должности государственной гражданской службы Свердловской области, 

исполнение обязанностей по которым предусматривает организацию и обеспечение 

мобилизационной подготовки и мобилизации, за исключением должностей государственной 

гражданской службы Свердловской области, перечисленных выше. 

 для муниципальных служащих – частью 2 статьи 27.1 Закона № 25-ФЗ, 

частями 2.3 и 3.1 статьи 14.1, частями 5 и 5.1 статьи 15 названного закона; 
Справочно: Закон № 25-ФЗ. 
Статья 27.1. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований  

о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции 

2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи  

с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 

настоящего Федерального закона. 
Статья 14.1. Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе 

2.3. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, 

мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, 

влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением 

случаев, установленных федеральными законами. 
3.1. Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, 

которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего 

личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер 

по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, 

влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя,  

с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами. 
Статья 15. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

5. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)  

и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно,  

либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим 

увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, 

установленных федеральными законами. 
5.1. Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, 

указанных в части 5 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим увольнение 

муниципального служащего с муниципальной службы. 

 для работников – пунктом 7.1 статьи 81 Трудового Кодекса Российской 

Федерации. 
Справочно: Трудовой кодекс Российской Федерации. 
Статья 81. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя 

7.1) непринятия работником мер по предотвращению или урегулированию конфликта 

интересов, стороной которого он является, непредставления или представления неполных или 

недостоверных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера либо непредставления или представления заведомо неполных  

или недостоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, открытия 

(наличия) счетов (вкладов), хранения наличных денежных средств и ценностей в иностранных 

банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владения и (или) 

пользования иностранными финансовыми инструментами работником, его супругом (супругой) 

и несовершеннолетними детьми в случаях, предусмотренных настоящим Кодексом, другими 

федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации 

consultantplus://offline/ref=892FF21E720BF4581F8E05169D942C9F0814FB5817CBF319725B84DA34AEE447BDDB86A7374D8DE74ECEE9E2FFF7E2EA8FE92E90BF8226CA05j7L
consultantplus://offline/ref=892FF21E720BF4581F8E05169D942C9F0814FB5817CBF319725B84DA34AEE447BDDB86A7374D8EED40CEE9E2FFF7E2EA8FE92E90BF8226CA05j7L
consultantplus://offline/ref=C7D16FF1ACAF5B693CB49FFFB4430A56D7EA377FB183B4E80EFDBED030F5EE35DE515A52A555773D4256071EBEF14AB9E473A62795B10AA7e7m4L
consultantplus://offline/ref=C48E7961A3C4932A99B64A8DE51335521181A653F2FD8148B50910B05FCFB3A8D3C6B0C3C13EAABD33835A3B5A3F684CB6818D9A9FAABBEDf1m1L
consultantplus://offline/ref=CDE865F75CE36E261F17E0F27061D117C5ADBF5663A55AE8B43425BC4BB57165D2584FA38DF26AC759E558F15EC8E759086B3D2CBB5D653FM9rFL
consultantplus://offline/ref=924D31DCA108652226E34DDAE3FFD8298A1B39A44D00E4A6A87A4F5E5A5E2E036563E05D1FD0FCA6CA15D2B6E16C654410986176C8X6y9L
consultantplus://offline/ref=924D31DCA108652226E34DDAE3FFD8298A1B39A44D00E4A6A87A4F5E5A5E2E036563E05D1FD0FCA6CA15D2B6E16C654410986176C8X6y9L
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и Правительства Российской Федерации, если указанные действия дают основание для утраты 

доверия к работнику со стороны работодателя. Понятие «иностранные финансовые 

инструменты» используется в настоящем Кодексе в значении, определенном Федеральным 

законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь 

счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструментами»; 
Реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия. Правовой механизм 

увольнения (прекращения полномочий) в связи с утратой доверия существует  

уже почти 12 лет. Реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотрен 

статьей 15 Закона № 273-ФЗ, введенной Федеральным законом от 1 июля 2017 года 

№ 132-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации в части размещения в государственной информационной системе  

в области государственной службы сведений о применении взыскания в виде 

увольнения в связи с утратой доверия за совершение коррупционных 

правонарушений» и вступившей в силу с 1 января 2018 года. 
Справочно. Закон № 273-ФЗ 

Статья 15. Реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия 

1. Сведения об увольнении (о прекращении полномочий) лица в связи с утратой доверия  

за совершение коррупционного правонарушения, за исключением сведений, составляющих 

государственную тайну, подлежат включению в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия 

(далее – реестр), сроком на пять лет с момента принятия акта, явившегося основанием  

для включения в реестр. 

2. Реестр подлежит размещению на официальном сайте федеральной государственной 

информационной системы в области государственной службы в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Сведения об увольнении (о прекращении полномочий) лица в связи с утратой доверия  

за совершение коррупционного правонарушения исключаются из реестра в случаях: 

1) отмены акта, явившегося основанием для включения в реестр сведений о лице, которое 

было уволено (чьи полномочия были прекращены) в связи с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения; 

2) вступления в установленном порядке в законную силу решения суда об отмене акта или 

решения суда, явившегося основанием для включения в реестр сведений о лице, которое было 

уволено (чьи полномочия были прекращены) в связи с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения; 

3) истечения пяти лет с момента принятия акта или решения суда, явившегося основанием 

для включения в реестр сведений о лице, которое было уволено (чьи полномочия были 

прекращены) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения; 

4) смерти лица, которое было уволено (чьи полномочия были прекращены) в связи  

с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения. 

4. Включение в реестр сведений о лице, которое было уволено (чьи полномочия были 

прекращены) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, 

исключение из реестра сведений о таком лице, размещение реестра на официальном сайте 

федеральной государственной информационной системы в области государственной службы  

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» осуществляются в порядке, 

определяемом Правительством Российской Федерации. 
Реестр является информационным ресурсом, позволяющим оперативно 

получать сведения о гражданине, уволенном в связи с утратой доверия, без участия 

как его самого, так и заинтересованных лиц, которые могли бы их утаить. Реестр 

размещен в открытом доступе на официальном сайте федеральной 

consultantplus://offline/ref=924D31DCA108652226E34DDAE3FFD8298A1A3AA74A08E4A6A87A4F5E5A5E2E036563E05A1686A6B6CE5C84BAFC6C7B5B128661X7y5L
consultantplus://offline/ref=C4330CBAA61B032571E115875DCBAC7637E4E345C3671D62242F422C02BC77C02896219B954C196ECF7553FA354AE332928593ADB2C9E6D5T039M
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государственной информационной системы в области государственной службы  

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – единая 

система) и доступен по ссылке https://gossluzhba.gov.ru/reestr. 
По состоянию на 10.11.2023 в реестр включены сведения о 3044 гражданах 

Российской Федерации, к которым применено взыскание в виде увольнения 
(освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение 
коррупционного правонарушения, из них по Свердловской области – 128,  
что составляет 4,2% от общего количества граждан, включенных в реестр. 

Из 128 лиц, включенных в реестр от Свердловской области: 

– 30 лиц, уволенных из государственных органов Свердловской области, 

органов местного самоуправления и подведомственных им государственных  

и муниципальных учреждений (23,4% от общего количества граждан, включенных 

в реестр по Свердловской области), из них: 

– 3 лица, уволенных из государственных органов Свердловской  

области; 

– 18 лиц, освобожденных от муниципальных должностей в связи с утратой 

доверия; 

– 5 лиц, уволенных с должностей муниципальной службы; 

– 4 лица, уволенных с должностей руководителей государственных 

и муниципальных учреждений; 

– 98 лиц, уволенных из территориальных органов федеральных органов 

исполнительной власти (76,6% от общего количества граждан, включенных  

в реестр по Свердловской области), из них: 

1) ГУ МВД России по Свердловской области – 89; 

2) Управление Федеральной службы судебных приставов  

по Свердловской области – 2; 

3) Главное управление Федеральной службы исполнения наказаний  

по Свердловской области – 3; 

4) Уральское таможенное управление ФТС России – 3;  

5) Межрегиональное управление Федеральной службы по регулированию 

алкогольного рынка по Уральскому федеральному округу (в настоящее время – 

Федеральная служба по контролю за алкогольными и табачными изделиями) – 1.  

Перечень лиц, которые были уволены (чьи полномочия были прекращены)  

из органов государственной власти Свердловской области, органов местного 

самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории 

Свердловской области (далее – органы местного самоуправления), 

государственных и муниципальных учреждений, сведения о которых включены  

в реестр, содержится в приложении № 1 к настоящим разъяснениям.  

Должностные лица органов государственной власти Свердловской 

области и органов местного самоуправления, ответственные за направление  

в реестр сведений о лице, которое было уволено (чьи полномочия были 

прекращены) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного 

правонарушения (далее – сведения). 
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Порядок включения сведений в реестр и исключения из реестра, размещения 

реестра в единой системе регулируется Положением о реестре лиц, уволенных  

в связи с утратой доверия, утвержденным постановлением Правительства 

Российской Федерации от 05.03.2018 № 228 (далее – Положение  

о реестре, утвержденное постановлением № 228). 

Размещение реестра в единой системе и внесение в реестр изменений 

осуществляется Департаментом Правительства Российской Федерации, к сфере 

ведения которого относится обеспечение реализации полномочий Правительства 

Российской Федерации в решении кадровых вопросов, которым в настоящее время 

является Департамент кадров Правительства Российской Федерации (далее – 

уполномоченное подразделение Аппарата Правительства Российской Федерации). 

Высшие исполнительные органы субъектов Российской Федерации 

определяют должностное лицо, ответственное за направление сведений  

в уполномоченное подразделение Аппарата Правительства Российской Федерации 

для включения в реестр и исключение сведений из реестра (пункт 3 Положения  

о реестре, утвержденного постановлением № 228). Таким должностным лицом  

в Свердловской области определен Заместитель Губернатора Свердловской 

области – Руководитель Аппарата Губернатора Свердловской области  

и Правительства Свердловской области (распоряжение Правительства 

Свердловской области от 25.12.2018 № 813-РП «Об определении должностного 

лица, ответственного за включение сведений о лице, которое было уволено  

(чьи полномочия были прекращены) в связи с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой 

доверия, и исключение сведений из него»). 

На основании подпункта «б» пункта 5 Положения о реестре, утвержденного 

постановлением № 228, Заместитель Губернатора Свердловской области – 

Руководитель Аппарата Губернатора Свердловской области и Правительства 

Свердловской области направляет в уполномоченное подразделение Аппарата 

Правительства Российской Федерации сведения в отношении лиц, замещавших: 

– государственные должности Свердловской области; 

– муниципальные должности в органах местного самоуправления; 

– должности государственной гражданской службы Свердловской области; 

– должности муниципальной службы в Свердловской области; 

– должности руководителей государственных учреждений Свердловской 

области; 

– должности руководителей муниципальных учреждений. 

В соответствии с пунктом 4 Положения о реестре, утвержденного 

постановлением № 228, органы государственной власти субъектов Российской 

Федерации и органы местного самоуправления определяют правовым актом 

должностное лицо, ответственное за направление сведений Заместителю 

Губернатора Свердловской области – Руководителю Аппарата Губернатора 

Свердловской области и Правительства Свердловской области для их включения  

в реестр и, при наличии оснований, для исключения из реестра (далее – 

ответственное должностное лицо). Такие правовые акты подлежат размещению  
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в рубрике «Нормативные правовые и иные акты государственного 

(муниципального) органа» подраздела «Нормативные правовые и иные акты в 

сфере противодействия коррупции» раздела «Противодействие коррупции» 

официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов 

местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» в соответствии с Методическими рекомендациями  

по размещению и наполнению разделов, посвященных вопросам противодействия 

коррупции, официальных сайтов государственных органов Свердловской области 

и органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных 

на территории Свердловской области, одобренными протоколом от 30.12.2022  

№ 4-К Комиссии по координации работы по противодействию коррупции  

в Свердловской области. 

Заместителю Губернатора Свердловской области – Руководителю Аппарата 

Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области 

сведения представляются: 

 должностным лицом государственного органа Свердловской области –  

в отношении лиц, замещавших государственные должности Свердловской 

области, должности государственной гражданской службы Свердловской 

области, должности руководителей государственных учреждений 

Свердловской области; 

 должностным лицом органа местного самоуправления – в отношении лиц, 

замещавших муниципальные должности, должности муниципальной 

службы, должности руководителей муниципальных учреждений. 

Перечень сведений, порядок и сроки их направления Заместителю 

Губернатора Свердловской области – Руководителю Аппарата Губернатора 

Свердловской области и Правительства Свердловской области. 

Заместителю Губернатора Свердловской области – Руководителю Аппарата 

Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области 

направляются следующие сведения: 

 информация о лице, которое было уволено (чьи полномочия были 

прекращены), указанная в пункте 12 Положения о реестре, утвержденного 

постановлением № 228: 

а) фамилия, имя и отчество; 

б) дата рождения; 

в) идентификационный номер налогоплательщика (ИНН), присваиваемый 

налоговым органом Российской Федерации, или аналог идентификационного 

номера налогоплательщика в соответствии с законодательством соответствующего 

иностранного государства (для иностранных лиц) – при наличии; 

г) страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) –  

при наличии; 

д) номер и серия паспорта или реквизиты заменяющего его документа; 

е) наименование органа (организации), в котором замещало должность лицо; 
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ж) наименование должности, замещаемой на момент увольнения 

(прекращения полномочий) в связи с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения; 

з) дата и номер (реквизиты) соответствующего акта или решения суда  

об увольнении (о прекращении полномочий) в связи с утратой доверия  

за совершение коррупционного правонарушения; 

и) сведения о совершенном коррупционном правонарушении, послужившем 

основанием для увольнения (прекращения полномочий) в связи с утратой доверия 

за совершение коррупционного правонарушения, со ссылкой на положение 

нормативного правового акта, требования которого были нарушены. 
Справочно: 

Изменения, утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации  

от 12.07.2023 № 1137, и предусматривающие возможность представления даты и номера 

(реквизитов) судебного решения в качестве основания увольнения (прекращения полномочий) 

вступили в законную силу 13 августа 2023 года. Информация об указанных изменениях 

законодательства ранее направлена в адрес Законодательного Собрания Свердловской области 

(письмо Департамента от 18.10.2023 № 43-01-23/1769), органов государственной власти 

Свердловской области (письмо Департамента от 18.10.2023 № 43-01-25/1771), глав 

муниципальных образований (письмо Департамента от 18.10.2023 № 43-01-26/1766). 

 заверенная соответствующей кадровой службой копия акта  

об увольнении (о прекращении полномочий) в связи с утратой доверия  

за совершение коррупционного правонарушения (пункт 13 Положения о реестре, 

утвержденного постановлением № 228). Исходя из подпункта «з» пункта 12 

Положения о реестре, утвержденного постановлением № 228, такими актами 

являются: 

 акт об увольнении, изданный непосредственно органом 

государственной власти (органом местного самоуправления), например, приказ 

(распоряжение) об увольнении (освобождении от должности) государственного 

(муниципального) служащего, решение Думы о прекращении полномочий 

депутата, председателя, заместителя председателя либо аудиторов контрольно-

счетного органа, главы муниципального образования и иные правовые акты; 

 решение суда об увольнении (о прекращении полномочий) в связи  

с утратой доверия.  

Сведения рекомендуется направлять по формам, содержащимся  

в приложениях № 2 и № 3 к настоящему разъяснению. 

Сроки вступления решения суда в законную силу. Заверение копии 

решения суда.  

В силу статей 186 и 298 Кодекса административного судопроизводства 

Российской Федерации (далее – КАС РФ) решение суда вступает в законную силу 

по истечении срока, установленного КАС РФ для апелляционного обжалования, 

если оно не было обжаловано, то есть по истечении одного месяца со дня принятия 

решения суда в окончательной форме, если иное не установлено КАС РФ. 

Апелляционная жалоба может быть подана в суд в течение одного месяца  

со дня принятия решения суда первой инстанции в окончательной форме,  

если иные сроки не установлены КАС РФ. 
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В случае подачи апелляционной жалобы решение суда вступает в законную 

силу после рассмотрения судом этой жалобы, если обжалуемое решение суда  

не отменено. В случае отмены или изменения решения суда первой инстанции 

определением суда апелляционной инстанции и принятия нового решения  

оно вступает в законную силу немедленно. 

В силу пунктов 11.10 и 11.12 Инструкции о порядке организации 

комплектования, хранения, учета и использования документов (электронных 

документов) в архивах федеральных судов общей юрисдикции, утвержденной 

приказом Судебного департамента при Верховном суде Российской Федерации  

от 19.03.2019 № 56, выдаваемые судом копии судебных актов (приговор, решение, 

определение, постановление, судебный приказ) должны быть заверены подписями 

судьи, председательствующего по делу, а в случае его отсутствия – председателя 

суда (заместителя председателя суда) или иного уполномоченного им лица, 

секретаря суда либо иного уполномоченного работника аппарата суда, а также 

гербовой печатью суда. При заверении соответствия копии судебного акта 

подлиннику на лицевой стороне последнего листа под текстом копии судебного 

акта (ниже реквизита «Подпись») проставляются штамп «Копия верна» и гербовая 

печать суда. 

В случае если вышестоящий суд изменил решение суда, на копии судебного 

акта (приговора, решения, определения, постановления, судебного приказа)  

об этом делается отметка. На выдаваемой копии судебного акта работником архива 

суда также делается отметка о дате вступления его в законную силу и указывается, 

в каком деле подшит подлинный документ и в производстве какого суда 

находилось дело. 

Аналогичные положения предусмотрены пунктом 14.5 Инструкции  

по судебному делопроизводству в районном суде, утвержденной приказом 

Судебного департамента при Верховном суде Российской Федерации от 29.04.2003 

№ 36. 

Срок направления сведений Заместителю Губернатора Свердловской 

области – Руководителю Аппарата Губернатора Свердловской области  

и Правительства Свердловской области. 

В силу пунктов 10, 12-13 Положения о реестре, утвержденного 

постановлением № 228, ответственные должностные лица направляют 

Заместителю Губернатора Свердловской области – Руководителю Аппарата 

Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области 

сведения о лице, которое было уволено (чьи полномочия были прекращены),  

в течение 10 рабочих дней со дня принятия акта об увольнении  

(о прекращении полномочий) в связи с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения. Например, если приказ об увольнении 

государственного (муниципального) служащего был издан 2 октября 2023 года,  

то сведения подлежали направлению не позднее 13 октября 2023 года (день издания 

приказа включается в подсчет срока направления сведений).  

Заместитель Губернатора Свердловской области – Руководитель Аппарата 

Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области 
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направляет представленные ответственными должностными лицами сведения  

в уполномоченное подразделение Аппарата Правительства Российской Федерации 

в течение 5 рабочих дней со дня получения информации от ответственного 

должностного лица.  

Уполномоченное подразделение Аппарата Правительства Российской 

Федерации в течение 10 рабочих дней со дня поступления информации вносит 

изменения в реестр, размещаемый на официальном сайте единой системы  

(пункт 14 Положения о реестре, утвержденного постановлением № 228). 

Порядок и сроки направления сведений отражены в блок-схемах 

(Приложения № 4 и 5 к настоящим разъяснениям). 

Недостатки и упущения в деятельности ответственных должностных 

лиц при направлении сведений Заместителю Губернатора Свердловской 

области – Руководителю Аппарата Губернатора Свердловской области  

и Правительства Свердловской области. 

Департаментом противодействия коррупции Свердловской области выявлен 

ряд упущений и недостатков в деятельности ответственных должностных лиц  

при направлении сведений Заместителю Губернатора Свердловской области – 

Руководителю Аппарата Губернатора Свердловской области и Правительства 

Свердловской области: 

1. Не соблюдаются сроки направления сведений Заместителю 

Губернатора Свердловской области – Руководителю Аппарата Губернатора 

Свердловской области и Правительства Свердловской области, несмотря  

на отсутствие норм, допускающих возможность приостановки (отсрочки) срока 

направления сведений ответственным должностным лицом.  
Справочно: Положение о реестре, утвержденное постановлением № 228. 
Пункт 10. Ответственное должностное лицо направляет информацию, указанную  

в пункте 12 Положения о реестре, утвержденного постановлением № 228, в уполномоченный 

государственный орган (Заместителю Губернатора Свердловской области – Руководителю 

Аппарата Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области)  

в течение 10 рабочих дней со дня принятия акта об увольнении (о прекращении 

полномочий) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения. 

Так, сведения об увольнении заведующего муниципальным автономным 

дошкольным образовательным учреждением «Детский сад комбинированного вида 

№ 29» городского округа Сухой Лог Лебедевой Л.А. направлены ответственным 

должностным лицом органа местного самоуправления городского округа Сухой 

Лог 1 июля 2019 года, в то время как приказ об увольнении издан 3 июня 2019 года. 

Аналогичная ситуация нарушения сроков при направлении сведений о директоре 

муниципального общеобразовательного учреждения «Килачевская средняя 

общеобразовательная школа» Носковой О.А. допущена в Ирбитском 

муниципальном образовании (дата приказа об увольнении – 10.04.2020, дата 

направления сведений – 01.03.2021).   

Думой Невьянского городского округа 29.10.2018 приняты решения  

о прекращении полномочий депутатов Назарова С.Я. и Швандер С.Б., однако 

сведения, необходимые для их включения в реестр, направлены лишь 01.02.2019.  
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Думой Горноуральского городского округа 28.03.2019 приняты решения  

о прекращении полномочий депутатов Горбунова Р.В. и Орловой И.С., сведения 

Заместителю Губернатора Свердловской области – Руководителю Аппарата 

Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области 

направлены лишь 28.04.2020.  

Сведения об уволенном муниципальном служащем – заместителе главы 

администрации муниципального образования Байкаловский муниципальный район 

по местному хозяйству Кантышеве С.А. (дата акта об увольнении – 15.04.2020) 

направлены 20.05.2020.  

Наиболее значительный пропуск срока направления сведений зафиксирован 

в городском округе Среднеуральск. Так, 23.11.2020 Думой городского округа 

Среднеуральск принято решение о досрочном прекращении полномочий депутата 

Коробицыной Н.В., однако сведения об этом в предусмотренном пунктами 12 и 13 

Положения о реестре, утвержденного постановлением № 228, объеме направлены 

ответственным должностным лицом только 28.07.2023. 

Сведения о прекращении полномочий депутата Думы городского округа 

Среднеуральск Черноусова В.А. на основании решения от 06.09.2018 направлены 

только 07.11.2022, то есть более чем через 4 года с момента прекращения 

полномочий депутата. 

Необходимо отметить, что в обоих описываемых случаях сведения 

направлены в установленном порядке ответственным должностным лицом только 

после внесения органами прокуратуры в адрес Думы городского округа 

Среднеуральск актов прокурорского реагирования (представление, требование). 

 
Информация о периоде пропуска срока направления сведений (количество дней 

«просрока») ответственными должностными лицами 

№ 

п/п 

Наименование муниципального 

образования 

Дата акта  

об увольнении  

(о прекращении 

полномочий) 

Дата 

направления 

сведений 

Количество 

дней пропуска 

срока 

направления 

1. городской округ Среднеуральск 

(прекращение полномочий 

депутата Черноусова В.А.) 06.09.2018 07.11.2022 985 

2. городской округ Среднеуральск 

(прекращение полномочий 

депутата Коробицыной Н.В.) 23.11.2020 28.07.2023 643 

3. Горноуральский городской округ 28.03.2019 28.04.2020 237 

4. Ирбитское муниципальное 

образование 10.04.2020 01.03.2021 188 

5. Невьянский городской округ 29.10.2018 01.02.2019 52 

6. Байкаловский муниципальный 

район 15.04.2020 20.05.2020 11 

7. городской округ Сухой Лог 03.06.2019 01.07.2019 9 
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2. Сведения направляются без приложения заверенной 

соответствующей кадровой службой копии акта об увольнении  

(о прекращении полномочий) в связи с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения. 
Справочно: Положение о реестре, утвержденное постановлением № 228. 
Пункт 13. Одновременно с информацией, указанной в пункте 12 Положения о реестре, 

утвержденного постановлением № 228, в уполномоченное подразделение Аппарата 

Правительства Российской Федерации направляется заверенная соответствующей кадровой 

службой копия акта об увольнении (о прекращении полномочий) в связи с утратой доверия  

за совершение коррупционного правонарушения. 

При направлении 23.03.2022 Думой Белоярского городского округа сведений  

к письму не был приложен акт о прекращении полномочий депутатов  

Кузьминых В.В., Слепухина А.А., Половцева И.М. и Полуяктова И.В. в связи  

с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения. 

Материалы, направленные 24.03.2020 Думой Слободо-Туринского сельского 

поселения, возвращены в орган местного самоуправления в связи с отсутствием  

в них сведений, предусмотренных пунктом 12 Положения о реестре, 

утвержденного постановлением № 228. Также к направленным материалам  

не была приложена копия акта о прекращении полномочий депутата Захаров И.Ф. 

в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения. 

3. Допускаются описки, технические ошибки в актах об увольнении  

(о прекращении полномочий). 

Так, в преамбуле решения от 06.09.2018 Думы городского округа 

Среднеуральск допущена опечатка в фамилии депутата, чьи полномочия были 

досрочно прекращены в связи с утратой доверия (указана фамилия «Чарноусов» 

вместо корректного указания «Черноусов»).  

Думой Сысертского городского округа, на основании апелляционного 

определения Свердловского областного суда, 29.10.2019 принято решение  

о прекращении полномочий председателя Думы Сысертского городского округа 

Карамышева А.Г. Вместе с тем решение от 29.10.2019 не содержало оснований 

прекращения полномочий лица, замещающего муниципальную должность. 

Изменения в решение от 29.10.2019 (указание в преамбуле названного решения 

данных о досрочном прекращении полномочий на основании пункта 10.1 части 10 

статьи 40 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  

и статьи 13.1 Закона № 273-ФЗ, свидетельствующих о досрочном прекращении 

полномочий депутата в связи с утратой доверия) внесены лишь 27.08.2020 после 

внесения органами прокуратуры протеста. 

В приказе Ирбитского муниципального образования от 19.07.2018 № 54-к 

допущена описка в части основания увольнения руководителя муниципального 

учреждения, а именно: указан пункт 7.1 части 1 статьи 77 Трудового кодекса 

Российской Федерации, то есть дана ссылка на несуществующую норму права.  

Ненадлежащее оформление акта об увольнении (освобождении  

от должности) гражданина, который был уволен (освобожден от должности)  

в связи с утратой доверия, а также нарушение ответственным должностным лицом 
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сроков направления сведений Заместителю Губернатора Свердловской области – 

Руководителю Аппарата Губернатора Свердловской области и Правительства 

Свердловской области влечет за собой сокращение сроков нахождения сведений  

о таком гражданине в реестре, что фактически нивелирует предназначение реестра.  

Основная идея реестра состоит в том, что, помимо наличия соответствующей 

записи в трудовых книжках лиц, уволенных в связи с утратой доверия, размещение 

сведений о таких гражданах в открытом доступе затруднит сокрытие последними 

информации о факте увольнения в связи с утратой доверия, а также мотивирует 

лиц, замещающих государственные и муниципальные должности, 

государственных и муниципальных служащих к соблюдению антикоррупционного 

законодательства. 
Справочно: Закон № 273-ФЗ. 
Часть 1 статьи 10. Сведения об увольнении (о прекращении полномочий) лица  

в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, за исключением 

сведений, составляющих государственную тайну, подлежат включению в реестр лиц, 

уволенных в связи с утратой доверия, сроком на пять лет с момента принятия акта, 

явившегося основанием для включения в реестр. 

Ответственные должностные лица несут установленную законодательством 

Российской Федерации дисциплинарную ответственность за достоверность, 

полноту и своевременность направления сведений Заместителю Губернатора 

Свердловской области – Руководителю Аппарата Губернатора Свердловской 

области и Правительства Свердловской области (абзац 3 пункта 4 Положения  

о реестре, утвержденного постановлением № 228).  

 

 

Департамент противодействия коррупции 

Свердловской области



 

 

Приложение № 1 

к разъяснению  

о порядке направления сведений  

в реестр лиц, уволенных в связи  

с утратой доверия 

 

 

Информация о лицах, замещавших должности государственной гражданской службы Свердловской области, 

муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципальных образований, расположенных 

на территории Свердловской области, руководителей государственных и муниципальных организаций, сведения 

о которых включены в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия (по состоянию на 10.11.2023) 

 
№ 

п/п 

Фамилия, имя и отчество 

лица, к которому применено 

взыскание в виде увольнения 

(освобождения от должности) 

в связи с утратой доверия за 

совершение коррупционного 

правонарушения 

Наименование органа (организации),  

в котором замещало должность лицо,  

к которому было применено взыскание в виде 

увольнения освобождения от должности)  

в связи с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения 

Наименование должности, 

замещаемой на момент 

применения взыскания в виде 

увольнения (освобождения  

от должности)  

в связи с утратой доверия за 

совершение коррупционного 

правонарушения 

Положение нормативного 

правового акта, требования 

которого были нарушены  

и послужившее основанием  

для увольнения (освобождения  

от должности) лица в связи  

с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения 

1.  Акимова 

Анжелика Александровна  

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 11» (городской 

округ Первоуральск, Свердловская область)  

Директор  статья 11 Закона № 273-ФЗ  

2.  Астахов 

Михаил Семенович 

Администрация Южного управленческого округа 

Свердловской области  

Управляющий администрацией 

Южного управленческого округа 

Свердловской области 

статья 11 Закона № 273-ФЗ 

3.  Барышев 

Андрей Николаевич  

Новоалексеевское сельское территориальное 

управление городского округа Первоуральск 

Свердловской области  

Начальник Новоалексеевского 

сельского территориального 

управления городского округа 

Первоуральск  

часть 5 статьи 15 Закона № 25-ФЗ; 

статья 8 Закона № 273-ФЗ 

4.  Бузунов 

Хельге Вадимович  

Дума городского округа (Верхнесалдинский 

городской округ, Свердловская область) 

Депутат Думы городского округа часть 4 статьи 12.1 Закона № 273-ФЗ 

5.  Горбунов 

Роман Вадимович  

Дума Горноуральского городского округа 

Свердловской области 

Депутат часть 4 статьи 12.1 Закона  

№ 273-ФЗ; подпункт 1  

пункта 1 части 1 статьи 12.1 Закона 

Свердловской области от 20 февраля 

2009 года № 2-О3 
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«О противодействии коррупции  

в Свердловской области» 

6.  Захаров 

Иван Фролович 

Дума Слободо-Туринского сельского поселения 

Слободо-Туринского муниципального района 

Свердловской области 

Депутат Думы Слободо-Туринского 

сельского поселения 

часть 4 статьи 12.1 Закона  

№ 273-ФЗ; подпункт 1  

пункта 1 части 1 статьи 12.1 Закона 

Свердловской области от 20 февраля 

2009 года № 2-О3 

«О противодействии коррупции  

в Свердловской области» 

7.  Кантышев 

Сергей Александрович 

Администрация муниципального образования 

Байкаловский муниципальный район 

Свердловской области 

Заместитель главы администрация 

муниципального образования 

Байкаловский муниципальный 

район по местному хозяйству 

статья 11 Закона № 273-ФЗ; статья 

14.1 Закона № 25-ФЗ  

8.  Карамышев 

Александр Геннадьевич  

Дума Сысертского городского округа 

Свердловской области  

Председатель Думы пункт 3.2 части 1 статьи 8 Закона 

№ 273-ФЗ  

9.  Лебедева 

Людмила Алексеевна  

Муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад 

комбинированного вида № 29»  

Заведующий  статья 11 Закона № 273-ФЗ 

10.  Орлова 

Ирина Сергеевна  

Дума Горноуральского городского округа 

Свердловской области 

Депутат часть 4 статьи 12.1 Закона  

№ 273-ФЗ; подпункт 1  

пункта 1 части 1 статьи 12.1 Закона 

Свердловской области от 20 февраля 

2009 года № 2-О3 

«О противодействии коррупции  

в Свердловской области» 

11.  Скуратова 

Ирина Александровна  

Министерство общего и профессионального 

образования Свердловской области  

Главный специалист планово-

финансового отдела и 

государственных закупок 

статьи 20 и 20.1 Закона № 79-ФЗ  

12.  Соболева 

Светлана Геннадьевна  

Администрация городского округа Богданович 

(Свердловская область) 

Начальник отдела социальной 

политики и информации 

статья 14.1 Закона № 25-ФЗ;  

статья 11 Закона № 273-ФЗ  

13.  Стольников 

Игорь Михайлович  

Управление Павдинской территории 

администрации Новолялинского городского 

округа Сверловской области  

Начальник управления Павдинской 

территории администрации 

Новолялинского городского округа 

статья 15 Закона № 25-ФЗ; статья 8 

Закона № 273-ФЗ 

14.  Чертищев 

Вадим Геннадьевич 

Первоуральская городская Дума (Свердловская 

область) 

Депутат пункт 2 части 1 статьи 13.1 Закона 

№ 273-ФЗ 

15.  Графская 

Светлана Николаевна  

Дума Каменского городского округа 

Свердловской области  

Депутат  часть 4 статьи 12.1 Закона № 273-ФЗ 

16.  Носкова 

Ольга Андреевна  

МОУ «Килачевская средняя 

общеобразовательная школа» Свердловской 

области  

Директор  статья 11 Закона № 273-ФЗ 

17.  Ивашевский 

Дмитрий Валерьевич 

Дума городского округа Красноуральск 

Свердловской области 

Депутат  часть 4 статьи 12.1 Закона № 273-ФЗ 
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18.  Белоногов 

Сергей Николаевич  

Дума Байкаловского муниципального района 

Свердловской области 

Депутат  часть 4 статьи 12.1 Закона № 273-ФЗ 

19.  Снегирев 

Николай Петрович  

Дума Байкаловского муниципального района 

Свердловской области 

Депутат  часть 4 статьи 12.1 Закона № 273-ФЗ 

20.  Федосеев 

Валерий Григорьевич  

Дума городского округа Верх-Нейвинский 

Свердловской области  

Депутат  часть 4 статьи 12.1 Закона № 273-ФЗ 

21.  Галкина 

Марина Евгеньевна 

Дума Усть-Ницинского сельского поселения 

Слободо-Туринского муниципального района 

Свердловской области 

Депутат часть 4 статьи 12.1 Закона  

№ 273-ФЗ; часть 7.1  

статьи 40 Федерального закона  

от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации 

местного самоуправления  

в Российской Федерации» 

22.  Полянин 

Дмитрий Павлович 

ГБУ Свердловской области «Редакция газеты 

«Областная газета» 

Генеральный директор  пункт 7.1 части 1 статьи 81 

Трудового кодекса Российской 

Федерации 

23.  Горбов 

Андрей Андреевич 

Администрация Белоярского городского округа 

Свердловской области 

Глава городского округа  пункт 4 части 2 статьи 74.1 

Федерального закона  

от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации 

местного самоуправления  

в Российской Федерации»; статьи 11 

Федерального закона № 273-ФЗ 

24.  Сединкина 

Ольга Сергеевна  

Дума Краснополянского сельского поселения 

Байкаловского муниципального района 

Свердловской области 

Депутат  часть 4 статьи 12.1 Закона  

№ 273-ФЗ; часть 7.1  

статьи 40 Федерального закона  

от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации 

местного самоуправления  

в Российской Федерации» 

25.  Ким 

Татьяна Вячеславовна 

Территориальный отраслевой исполнительный 

орган государственной власти Свердловской 

области - Управление социальной политики 

Министерства социальной политики 

Свердловской области № 26 

Главный специалист отдела  

по выявлению, устройству граждан, 

нуждающихся  

в установлении опеки  

и попечительства, контролю  

за деятельностью опекунов  

и попечителей 

статья 11 Закона № 273-ФЗ; 

статья 20 Закона № 79-ФЗ  

26.  Незлобин  

Максим Васильевич 

Управление культурой Полевского 

городского округа Свердловской области 

Начальник органа местного 

самоуправления Управления  

культурой Полевского городского 

округа 

статьи 14.1, 27, часть 2 статьи 27.1 

Закона № 25-ФЗ; приговор 

Полевского городского суда  

от 26.05.2022 в редакции 
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апелляционного определения  

от 17.11.2022 № 01-14-2022 

27.  Захаров 

Павел Иванович 

Дума Слободо-Туринского сельского поселения 

Слободо-Туринского муниципального района 

Свердловской области 

Депутат часть 4.2 статьи 12.1 Закона  

№ 273-ФЗ; часть 6 пункт 2 статьи 

12-1 Закона Свердловской области 

от 20 февраля 2009 года  

№ 2-ОЗ «О противодействии 

коррупции в Свердловской области» 

28.  Тюриков 

Александр Александрович 

Дума городского округа Ревда Свердловской 

области 

Депутат часть 4.1 статьи 12.1, пункт 1 части 1 

статьи 13.1 Закона № 273-ФЗ 

29.  Коробицына 

Наталья Владимировна 

Дума городского округа Среднеуральск 

Свердловской области 

Депутат часть 4 статьи 12.1 Закона  

№ 273-ФЗ; часть 7.1 статьи 40 

Федерального закона  

от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации 

местного самоуправления  

в Российской Федерации» 

30.  Жевлаков 

Борис Николаевич 

Дума Кушвинского городского округа 

(Свердловская область) 

Депутат часть 4 статьи 12.1 Закона  

№ 273-ФЗ; часть 7.1 статьи 40 

Федерального закона от 6 октября 

2003 года № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного 

самоуправления в Российской 

Федерации» 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 2 

к разъяснению  

о порядке направления сведений 

в реестр лиц, уволенных в связи  

с утратой доверия 

 

Форма 

 

Сведения  

для включения лица в реестр уволенных в связи с утратой доверия 

 
№ 

строки 

Вид 

направляемой информации 

Информация о лице, к которому 

применено взыскание в виде 

увольнения (освобождения от 

должности) в связи  

с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения 

1. Фамилия, имя и отчество  

2. Дата рождения  

3. Идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН) 

 

4. Страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС) 

 

5. Номер и серия паспорта  

6. Наименование органа (организации),  

в котором лицо замещало должность 

 

7. Наименование должности, 

замещаемой на момент на момент 

увольнения (прекращения полномочий) 

 

8. Дата и номер (реквизиты)  

документа, являющегося основанием 

для включения сведений в реестр лиц, 

уволенных в связи с утратой доверия 

(акта органа государственной власти 

(органа местного самоуправления)  

или решения суда об увольнении  

(о прекращении полномочий) 

 

9. Сведения о совершенном 

коррупционном правонарушении, 

послужившем основанием  

для увольнения (прекращения 

полномочий) в связи с утратой доверия  

за совершение коррупционного 

правонарушения, со ссылкой  

на положение нормативного правового 

акта, требования которого были 

нарушены 
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Приложение № 3 

к разъяснению  

о порядке направления сведений  

в реестр лиц, уволенных в связи  

с утратой доверия 

 

Форма 

 

Уведомление 

об исключении лица из реестра лиц, уволенных в связи с утратой доверия 

 
№ 

строки 

Вид 

направляемой информации 

Информация о лице, к которому 

применено взыскание в виде увольнения 

(освобождения от должности) в связи  

с утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения 

1. Фамилия, имя и отчество  

2. Дата рождения  

3. Идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН) 

 

4. Страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС) 

 

5. Номер и серия паспорта  

6. Наименование органа 

(организации), в котором лицо 

замещало должность 

 

7. Наименование должности, 

замещаемой на момент 

применения увольнения 

(освобождения от должности) 

 

8. Дата размещения информации  

на официальном сайте 

федеральной государственной 

информационной системы «Единая 

информационная система 

управления кадровым составом 

государственной гражданской 

службы Российской Федерации» 

(дата включения лица в реестр) 

 

9. Дата и номер (реквизиты) 

вступившего в законную силу 

решения суда об отмене акта или 

решения суда об увольнении  

(о прекращении полномочий)  

в связи с утратой доверия  

за совершение коррупционного 

правонарушения 
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Приложение № 4 

к разъяснению  

о порядке направления сведений  

в реестр лиц, уволенных в связи  

с утратой доверия 

 

Блок-схема внесения сведений 

в реестр уволенных в связи с утратой доверия 
 
 

 
 

Вынесение судом решения  

об увольнении (прекращении 

полномочий) в связи 

с утратой доверия 

Заместитель Губернатора 

Свердловской области – 

Руководителю Аппарата 

Губернатора Свердловской 

области и Правительства 

Свердловской области 

10 рабочих дней со дня принятия акта  

об увольнении (о прекращении 

полномочий) в связи с утратой доверия  

за совершение коррупционного 

правонарушения 

 

Все необходимые сведения  

и заверенные надлежащим образом 

документы представлены 

нет да 
Возврат материалов  

на доработку в связи  

с их ненадлежащим 

оформлением 

Размещение сведений в реестре лиц, 

уволенных в связи с утратой доверия 

5 рабочих дней со дня получения сведений 

 

Департамент кадров 

Правительства 

Российской Федерации 

10 рабочих дней со дня поступления сведений  

Издание акта об увольнении 

(прекращении полномочий) 

представителем нанимателя 

(работодателем) 

Вступление решения суда  

в законную силу 
 

Ответственное за направление 

сведений должностное лицо 

государственного органа 

Свердловской области, органа 

местного самоуправления 
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Приложение № 5 

к разъяснению  

о порядке направления сведений  

в реестр лиц, уволенных в связи  

с утратой доверия 

 

Блок-схема исключения сведений  

из реестр уволенных в связи с утратой доверия  

 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

Вынесение судом решения  

об увольнении (прекращении 

полномочий) в связи 

с утратой доверия 

отмена акта  

об увольнении  

(о прекращении 

полномочий)  

органом власти 
 

Вступление решения суда  

в законную силу 
 

Ответственное за направление 

сведений должностное лицо 

государственного органа 

Свердловской области, органа 

местного самоуправления 

смерть лица, 

которое было 

уволено  

(чьи полномочия 

были прекращены) 
 

лицо, которое было уволено  

(чьи полномочия были 

прекращены) 

родственники  

или 

свойственники 

лица, которое 

было уволено  

(чьи полномочия 

были 

прекращены) 
направляют 

копию 

свидетельства  
5 рабочих дней со дня наступления 

оснований для исключения из реестра 

 

со дня наступления оснований, 

 прекращении полномочий) в связи с 

утратой доверия 
 

Заместитель Губернатора Свердловской 

области – Руководителю Аппарата 

Губернатора Свердловской области  

и Правительства Свердловской области 

Все необходимые сведения  

и заверенные надлежащим образом 

документы представлены 

нет да 

Возврат материалов  

на доработку в связи  

с их ненадлежащим 

оформлением 
 

5 рабочих дней со дня наступления 

оснований для исключения из реестра 

Департамент кадров 

Правительства 

Российской Федерации 

Исключение сведений из реестра лиц, 

уволенных в связи с утратой доверия 


