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Свыше 2,8 млн рублей получили свердловские работодатели за трудоустройство граждан

Отделение Соцфонда по Свердловской области в рамках программы субсидирования найма предоставляет финансовую поддержку работодателям, в том числе индивидуальным предпринимателям, при трудоустройстве безработных граждан отдельных категорий. С начала 2026 года выплаты перечислены уже 24 организациям региона. На эти цели выделено 2,88 млн рублей.

В рамках господдержки работодателям частично возмещаются расходы на оплату труда работников из числа:

· ветеранов боевых действий – участников СВО, уволенных с военной службы;

· членов семей лиц, уволенных с военной службы и погибших при выполнении задач в ходе СВО;

· инвалидов и граждан, уволенных с военной службы и членов их семей;

· лиц, которые ищут работу в течение года с даты освобождения из мест лишения свободы;

· одиноких родителей, многодетных родителей, усыновителей, опекунов и попечителей, которые воспитывают несовершеннолетних детей, детей-инвалидов.
Чтобы получить субсидию, работодателю нужно направить заявление в службу занятости через личный кабинет Единой цифровой платформы в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России», приложить перечень свободных рабочих мест и вакантных должностей, на которые предполагается трудоустройство граждан. В этом случае служба занятости поможет работодателю с подбором персонала.

Для включения в реестр на предоставление субсидии работодатель через личный кабинет страхователя портала Госуслуг должен подать заявление в региональное Отделение Соцфонда. Сделать это нужно не ранее чем через месяц после трудоустройства гражданина.

При положительном решении первая часть выплаты поступает на расчётный счёт организации в течение 10 рабочих дней со дня подачи заявления. Вторая и третья части субсидии перечисляются по итогам мониторинга достижения результатов и показателей, который проводится спустя 3 и 6 месяцев с момента трудоустройства сотрудника.

Размер субсидии составляет от 3 до 6 МРОТ и зависит от наличия у трудоустроенного гражданина инвалидности. Итоговая сумма увеличивается на сумму страховых взносов и районный коэффициент, действующий в регионе.

Для Свердловской области с учётом районного коэффициента установлены следующие выплаты:

· для граждан без инвалидности: 3 МРОТ + страховые взносы = 121 699,05 рублей.

· для граждан с инвалидностью: 6 МРОТ + страховые взносы = 243 398,10 рублей.
Если у вас остались вопросы, вы всегда можете обратиться в Единый контакт-центр: 
8 (800) 100-00-01 (звонок бесплатный)

Подписывайтесь на Отделение СФР по Свердловской области в Максе: max.ru/sfr_sverdlovskayaoblast.
Контакты для СМИ:

Пресс-служба ОСФР по Свердловской области

Руководитель пресс-службы: Бадамшина Зульфира, +7-912-264-74-87
pressa@66.sfr.gov.ru 

